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Ana Statii

Turkive Basketbol Federasyonu Baskanligindan:

Tiirkiye Basketbol Federasyonu Ana Statiisii
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanmimlar ve Kisaltmalar
Amac

MADDE 1 - (1) Bu Ana Statiiniin amac; Tiirkiye Basketbol Federasyonunun teskilat, genel
kurul ile yonetim, denetim ve disiplin kurullarinin olusumu, gorev, yetki ve sorumluluklar ile
calisma usul ve esaslarin1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Ana Statii, Tiirkiye Basketbol Federasyonunun genel kurulu ile yonetim,
denetim ve disiplin kurullarini, basketbol dalinda faaliyet gdsteren spor kuliiplerini ve ilgili diger
kuruluslari, sporcu, antrenér, teknik direktdr, hakem, menajer, gozlemci, yonetici, temsilci ve
benzeri spor elamanlari ile bunlarin katildig1 yurt i¢i ve yurt digi tiim faaliyetleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Ana Statii, 21/5/1986 tarihli ve 3289 sayil1 Spor Genel Midiirliigiiniin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunun ek 9 uncu maddesi ile 19/7/2012 tarihli ve 28358 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Bagimsiz Spor Federasyonlarinin Calisma Usul ve Esaslart Hakkinda
Yonetmelige dayanilarak hazirlanmigtir.

Tammlar ve kisaltmalar

MADDE 4 — (1) Bu Ana Statiide yer alan,;

a) Bakan: Genglik ve Spor Bakanini,

b) Bakanlik: Genglik ve Spor Bakanligini,

c) Federasyon: Tiirkiye Basketbol Federasyonunu,

¢) Federasyon Baskani: Tiirkiye Basketbol Federasyonu Baskanini,
d) FIBA: Uluslararas1 Basketbol Federasyonunu,

e) Genel Miidiir: Spor Genel Miidiiriini,

f) Genel Miidiirliik: Spor Genel Miidiirliigiint,




0) 1l miidiirliigii: Genglik hizmetleri ve spor il miidiirliiklerini,

g) Ilge miidiirliigii: Genglik hizmetleri ve spor ilge miidiirliiklerini,

h) Kanun: 3289 sayili Spor Genel Miidiirligiiniin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunu,
1) Spor dali: Basketbol sporunu,

1) Tahkim Kurulu: Kanunun ek 9 uncu maddesine gore olusturulan Kurulu,

J) Talimat: Bu Ana Statiiye uygun olarak yonetim kurulu tarafindan hazirlanan ve Genel
Miidiirligiin internet sitesinde yayimlanarak yiiriirliige giren diizenlemeyi,

k) Yonetmelik: 19/7/2012 tarihli ve 28358 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Bagimsiz Spor
Federasyonlarinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmeligi,

ifade eder.
IKINCI BOLUM
Federasyonun Teskilat, Gorev ve Yetkileri
Teskilat

MADDE 5 — (1) Federasyon, 6zel hukuk hiikiimlerine tabi, bagimsiz statiiye ve tiizel kisilige
sahiptir. Federasyonun merkezi Ankara’dadir. Federasyon, merkez teskilati ve il temsilciliklerinden
olusur.

(2) Federasyonun merkez teskilati;
a) Genel kurul,

b) Yonetim kurulu,

c) Denetim kurulu,

¢) Disiplin kurulu,

d) Genel sekreterlikten,

tesekkiil eder.

(3) Federasyonun yurt i¢i baglantisin1 saglamak {iizere, illerde Federasyon temsilcilikleri
kurulabilir.

Federasyonun gorev ve yetkileri
MADDE 6 — (1) Federasyonunun gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Basketbolun gelismesini ve lilke geneline yayilmasini saglamak amaciyla; kisa, orta ve
uzun vadeli stratejik plan ve programlar yapmak; bu konularda gereken karar ve tedbirleri almak ve
uygulamak, kamu kurum ve kuruluslari ile yerel yonetimlerle isbirligi yapmak.

b) Ulusal ve uluslararasi karsilagsmalar, her kategorideki milli takim faaliyetlerini, basketbol
liglerini ve okul spor faaliyetlerini diizenlemek; bunlar i¢in plan, program ve hazirliklar1 yapmak,
idari, mali ve hukuki yapilanmalarla ilgili temel esaslar1 belirlemek; bunlarla ilgili karar ve
tedbirleri almak ve uygulamak.



c) Basketbol kuliipleri ve birden fazla dalda faaliyet gosteren spor kuliiplerinin basketbol
subeleri ile ilgili olarak Federasyonun gorev alanina giren konularda, hukuki, idari ve mali
diizenlemeler yapmak; kuliipleri tescil etmek, bunlarla ilgili karar ve tedbirleri almak ve uygulamak,
sporcu, antrendr ve hakemlerin tescil ve vize islemlerini yapmak.

¢) Ulke icinde miisabakalar diizenlemek, diizenlenen miisabakalarin devamliligini saglamak,
miisabakalarin diizenlenmesi i¢in talimatlar hazirlamak, yayinlamak ve uygulamak, hakem, temsilci
ve gozlemci atamasini yapmak.

d) Altyap1 ve yetenek tespit projeleri hazirlayarak, bunlarin uygulanmasini saglamak; yiiksek
performansli sporcularin takibini yapmak ve bu sporcularin yetismesi icin gerekli tedbirleri almak,
onlar1 6diillendirmek.

e) Genel Midiirliik ile uluslararas1 federasyonlarin belirledigi egitim kriterlerine uygun
olarak isbirligi igerisinde antrendr, hakem ve benzeri diger spor elemanlarinin yetistirilmesi ve
egitilmesini saglamak, basarili olanlarin belgelerini diizenleyip tescillerini yapmak ve bunlarin
caligmalarint siirekli izlemek.

f) Tirkiye’yi basketbol ile ilgili konularda ve ilgili kurullarda yurt disinda temsil etmek,
uluslararasi kurallarin uygulanmasini saglamak.

g) Federasyonun kurulus, gorev ve amaglarinin gergeklesmesi igin biitge ¢alismasi yapmak,
bunun i¢in yeterli mali kaynaklari saglamak, bunlarla ilgili gereken karar ve tedbirleri almak, spor
dalina kaynak saglamak amaci ile iktisadi isletme kurmak.

&) Sporcu sagligi ile ilgili konularda gerekli 6nlemleri almak.

h) Basketbol ile ilgili arsiv ve istatistik calismalarin1 yapmak, egitici film, slayt ve brosiir
hazirlayarak, bu konuda basin ve televizyon kuruluslariyla igbirligi yapmak.

1) Il miidiirliigii ile koordineli ¢aligmak.

1) Kuliipler, il mudirliigi, il temsilcileri, kamu kurum ve kuruluslar ve yerel yonetimle
isbirligi yapmak, bunlar arasinda dogabilecek teknik uyusmazliklar1 ¢oziimlemek.

J) Tahkim Kurulu kararlarini1 uygulamak.

k) Basketbol malzemeleri ve tesis standartlarini uluslararasi kurallara gore tespit ederek
uygulanmasini saglamak.

I) Federasyonun il temsilciliklerini kurmak.
Genel kurul

MADDE 7 — (1) Genel kurul, Federasyonun en iist organidir. Genel kurul {iye sayis1 150
iiyeden az, 300 iiyeden fazla olamaz.

(2) Genel kurul asagidaki tiyelerden olusur;

a) Gorevlerine adli veya idari sorusturma sonucu son verilmemek kaydiyla asaleten
Federasyon baskanlig1 yapanlar,

b) Tiirkiye Milli Olimpiyat Komitesi Baskanliginca kurul tiyeleri arasindan belirlenecek en
fazla iki iiye,



c¢) Genel kurul iiye sayisinin yiizde 10’u oraninda Genel Miidiirliik temsilcileri,

¢) Tirkiye Amator Spor Kuliipleri Konfederasyonu Baskanliginca kurul {iyeleri arasindan
belirlenecek en fazla iki iiye,

d) Tiirkiye Spor Yazarlar1 Dernegi Baskanliginca kurul {iyeleri arasindan belirlenecek en fazla
iki lye,

e) Genel kurul tarihinde FIBA Diinya ve/veya Avrupa federasyonlarmin yonetim kurulunda
gorevli olanlar arasindan Oncelik sirasina gore secilecek bes tiye,

f) Genel kurul tarihinden en az bir y1l dnce faal sporculugu birakmis olmalar1 kaydiyla;

1) Olimpiyat oyunlarinda ilk ii¢c dereceye girmis olan sporcular arasinda A milli takimdaki
millilik sayisina gore yapilacak siralamaya gore,

2) Biiyiikler Diinya sampiyonasinda, ilk {i¢ dereceye girmis olan sporcular arasinda A milli
takimdaki millilik sayisina gore yapilacak siralamaya gore,

3) Biiyiikler Avrupa Sampiyonu olan sporcular arasinda A milli takimdaki millilik sayisina
gore yapilacak siralamaya gore,

belirlenecek bes iiye, bu kriterleri saglayan sporcu olmamasi halinde ise, en fazla A milli
olmus toplam bes sporcu.

g) Faal olmamak ve genel kurul tarihinden en az bir yil 6nce faal antrendrliigii birakmis olmak
kaydiyla; bliylikler kategorisinde milli takim teknik direktorliigli veya bas antrenorliik yapanlar
arasindan kura ile belirlenecek bes liye,

g) Faal olmamak ve genel kurul tarihinden en az bir yil 6nce hakemligi birakmis olmak
kaydiyla uluslararasi lisansa sahip hakemler arasindan kura ile belirlenecek iki hakem,

h) Genel kurul tarithinden 6nce tamamlanmis iki sezon iist liste Federasyon faaliyetlerine
katilarak tamamlamis kuliip temsilcileri.

(3) Genel kurulda; kuliiplerin iiye sayis1 toplam iiye sayisinin yiizde 60’indan az olamaz.
Kuliip temsilcileri kuliip yonetim kurulunca, kuliip liyeleri arasindan belirlenir.

(4) Genel kuruldaki kuliip temsilcilerinin en fazla yiizde 50'si en iist lige katilan, en fazla
yilizde 30'u federasyonun diger liglerinde miicadele eden, en az yiizde 20’si, mahalli veya bdlgesel
liglere katilan kuliiplerin temsilcilerinden olusur.

(5) Genel Miidiirliik temsilcileri;

a) Genel Miidiir ve genel miidiir yardimcilari,

b) Merkez Danisma Kurulu tiyeleri,

¢) Kurul ve daire baskanlari ile il miidiirleri,

arasindan Federasyonun iiye sayis1 dikkate alinarak Genel Miidiirliik¢e belirlenir.

PR

(6) Liglerde yer alan takim sayilar1 ve lig statiileri zamanla degistiginden, kuliiplerin genel
kurulda temsil edilme sekilleri i ve dordiincii fikradaki esaslar dikkate alinarak Federasyon
yonetim kurulunca belirlenir.



(7) Kuliiplerin hangi ligleri temsilen genel kurula katilacagi; genel kurul tarihinden 6nce tescil
edilen lig sonuglarina gore belirlenir. Bir alt lige diisen kuliipler diistiikleri, bir iist lige ¢ikan
kuliipler ise ¢iktiklar1 lige gore temsil edilirler.

(8) Liglerden herhangi bir nedenle ihra¢ edilen veya cekilen kuliipler ile yeni sezona ait
katilim belgesini teslim etmeyen kuliipler, takip eden ilk genel kurulda temsil edilmezler. Bu
sekilde meydana gelen delege sayisinin azalmasi durumunda, ilgili lig kategorilerinden basari
derecelerine gore siradaki kuliiplerin delegeleri davet edilerek delege listesi tamamlanir.

(9) Genel kurulda vekaleten oy kullanilmaz. Birden fazla oy kullanma hakkina sahip olan
iyeler ancak bir kez oy kullanabilirler. Birden fazla oy kullanma hakkina sahip kisiler, hangi kurum
adina oy kullanacaklarin1 genel kuruldan yedi giin 6nce Federasyona yazili olarak bildirirler.
Bildirim yapilmamas: halinde Federasyon bu kisilerin kimi temsilen oy kullanacaklarin1 resen
belirler.

(10) Aym kategoride esitlik olmasi1 veya kuliip delegelerinin tespitinde herhangi bir nedenle
belirlenen sayida delege tespiti yapilamamasi halinde, eksik kalan delege sayisi, ayni kategoride
delege olma 6zelligine sahip diger kuliipler arasinda ¢ekilecek kur’a ile belirlenerek tamamlanir.

(11) Uyelerin hesaplanmasinda her grup kendi icerisinde degerlendirilir. Uye gruplarmna
iliskin sayilarin tespitinde yarimlar tam sayiya tamamlanir.

(12) Federasyonda maash veya iicretli calisanlar ile genel kurulun yapilacag: tarihten geriye
dogru en az bir yil 6nce faal sporculugu, hakemligi veya antrenorliigii birakmamis kisiler genel
kurul tiyesi olamaz.

(13) Genel kurul iiyesi olabilme hakkini elde edenlerin, on sekiz yasini bitirmis olmasi sarttir.
Genel kurulun gorevleri

MADDE 8 — (1) Genel kurulun gérevleri sunlardir:

a) Ana Statiiyli yapmak, degistirmek.

b) Baskan, yonetim, denetim ve disiplin kurulu iiyelerini segcmek.

c) Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan faaliyet programi ile biit¢eyi onaylamak ve
gerektiginde biitce harcama kalemleri arasinda degisiklik yapma konusunda yonetim kuruluna yetki
vermek.

¢) Yonetim kuruluna, tasinmaz mal alimi-satimi1 ve kiralanmasi ile uluslararasi federasyonlara
kars1 mali taahhiitlerde bulunmak icin yetki vermek.

d) Yonetim Kurulu faaliyet ve mali raporlarin ibrasini oylamak.

e) Basketbolun gelismesi, gelir getirici faaliyetlerin en {ist seviyeye ulastirilmasi,
promosyonlarin dagitilmasi, organizasyonlar yapilmasi amaciyla iktisadi isletme kurulmasi
konularinda yonetim kuruluna yetki vermek.

) Denetim Kurulu raporlarinin ibrasini oylamak.

g) Federasyona spor dali baglanmasi, bagli spor dallariin ayrilmasi ve profesyonel sube
kurulmas1 konusunda karar almak ve bu konuda Genel Miidiirliige miiracaat etmek icin yonetim
kuruluna yetki vermek.



g) Ilgili mevzuat ile verilen diger gorevleri yapmak.

Federasyon Baskam

MADDE 9 — (1) Federasyon Baskan1 adaylarinda asagidaki sartlar aranir:
a) T.C. vatandas1 olmak.

b) En az lise mezunu olmak.

¢) Tahkim Kurulu, Genel Midiirliikk ceza kurullart veya spor federasyonlarinin ceza veya
disiplin kurullarinca son bes yil icerisinde bir defada {i¢ ay veya toplam alt1 ay hak mahrumiyeti
cezast almamis olmak.

¢) Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar ile casusluk, zimmet, irtikap, riisvet,
hirsizlik, yagma, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas gibi yiiz kizartici
veya seref ve haysiyeti kirict suctan veya ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma,
suctan kaynaklanan malvarlig1 degerlerini aklama, kagak¢ilik, vergi kagakc¢iligi, haksiz mal edinme,
sike ve tesvik primi su¢larindan hiikkiimlii bulunmamak.

(2) Bagkan adaylari, genel kurul tarihinden en az on giin 6nce, iiyelerin en az yiizde 15’inin
yazili teklifini igeren adaylik bagvurularini Federasyona yaparlar. Her iiye ancak bir bagkan aday1
icin teklifte bulunabilir. Yonetim kurulu, genel kurul tarihinden en az otuz giin 6nce baskan adaylari
tarafindan yatirilmasi gereken adaylik bagvuru ticretini belirler. Adaylik bagvuru iicreti, 40.000
gosterge rakaminin memur ayliklarina uygulanan katsayi ile ¢arpimi sonucu bulunan meblagi
gecemez.

(3) Baskan adaylarindan basvuru sirasinda agagidaki belgeler istenir:
a) T.C. kimlik numarasi beyani.
b) Ogrenim belgesinin kurumca tasdikli drnegi.

¢) Tahkim Kurulu, Genel Miidiirliikk ceza kurullar1 veya spor federasyonlarinin ceza veya
disiplin kurullarinca son bes yil igerisinde bir defada ii¢ ay veya toplam alti ay hak mahrumiyeti
cezas1 almadigina dair beyana.

¢) Adli sicil kaydi yazili beyani.
d) Adaylik bagvuru ticret makbuzu.
e) Uyelerin en az yiizde 15’inin yazil teklifi.

(4) Baskanin gorev stiresi dort yildir. Baskanin sec¢imi, yonetim, denetim ve disiplin
kurullarinin se¢imi ile birlikte yapilir.

(5) Baskan vekili veya asbaskan olarak gorevlendirilecek kisilerin, Baskanda aranan sartlari
haiz olmalar1 gerekir.

(6) Baskanin oliimii, istifasi veya baskan olma sartlarindan herhangi birisini kaybetmesi
halinde, {i¢ ay i¢inde se¢im yapilmasi sartiyla, bu gérevi yonetim kurulu tiyeleri tarafindan segilecek
bir yonetim kurulu {iyesi yliriitiir.

(7) Federasyon Bagkani, yonetim, disiplin ve denetim kurulu tiyeleri; milletvekilligi ve yerel
yonetimlerin genel ve ara secimlerinin baslangicindan bir ay 6nce, secimin yenilenmesine karar



verilmesi halinde yenileme kararinin ilanindan baslayarak yedi giin i¢inde, baska bir federasyon
baskanligina aday olmalar1 halinde, federasyonun genel kurul tarihinden bir ay 6nce gorevlerinden
ayrilma isteginde bulunmadikca adayliklarinit koyamazlar ve aday gosterilemezler. Her ne sekilde
olursa olsun istifa eden baskan, yonetim, denetim ve disiplin kurulu iiyeleri, istifalarini geri alarak
gorevlerine donemezler.

Federasyon Baskaninin gorevleri

MADDE 10 - (1) Federasyon Baskaninin goérevleri sunlardir:
a) Federasyonu temsil etmek.

b) Baskan vekili ve as baskanlar1 belirlemek.

c) Federasyonun faaliyetlerini ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile genel kurul ve ydnetim
kurulu kararlarina gore yiiriitmek.

¢) Yonetim kuruluna baskanlik etmek ve alinan kararlart uygulamak.

d) Yan kurullar olusturmak ve tiyelerini yonetim kuruluna teklif etmek, gerektiginde bu
kurullara baskanlik etmek.

e) Federasyonun genel amaglarini gergeklestirmek i¢in harcama yapmak, gerektiginde bu
yetkiyi sinirlarini belirterek yonetim kurulu liyelerine devretmek.

f) Federasyonda calistirilacak personelin se¢imini yapmak ve yonetim kuruluna teklif etmek.
g) Ilgili mevzuat ile verilen diger gérevleri yapmak.
Yonetim kurulu

MADDE 11 — (1) Yonetim kurulu; Federasyon Baskani ve on dordii asil on bes liyeden
olusur. Genel kurulda ayrica on dort yedek tiye secilir.

(2) Yonetim Kurulu asil ve yedek iiyelerinde, 9 uncu maddenin birinci fikrasinda belirtilen
sartlar aranir ve secilmeleri durumunda 9 uncu maddenin figiincii fikrasinin (a), (b), (c) ve (¢)
bentlerinde belirtilen belgeler istenir.

(3) Yonetim Kurulu igerisinden Federasyon Baskani tarafindan baskan vekilleri ve
asbaskanlar atanir.

(4) Yonetim kurulunun gorev siiresi dort yildir. Asil iiyelerin 6liimii veya istifast halinde
yedek tiyelerden sirasi gelenler yonetim kuruluna alinir.

(5) Federasyon Bagkani ile yonetim, denetim ve disiplin kurullarina secilen veya hakem
kuruluna atanan iyeler, varsa kuliip yoneticiligi veya kullip yOnetim organlarindaki diger
gorevlerinden istifa etmek zorundadir. Bu kisilerin kuliip tiyeligi ve kuliiple olan diger iligkileri
devam edebilir.

Yonetim kurulunun gorevleri
MADDE 12 — (1) Yo6netim kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Basketbol kuliiplerini ve takimlarimi kayit ve tescil etmek, bunlar1 liglere ve gruplara
ayirmak, ligleri diizenlemek, uygulanacak terfi ve tenzil statiilerini belirlemek, bunlarla ilgili
talimatlar1 hazirlamak ve uygulamak.



b) Miisabaka sonuglarini tescil etmek, miisabakalar: ertelemek, ileriye kaydirmak, yarim kalan
miisabakalar ile olayli ve anlagmali miisabakalar hakkinda karar vermek, miisabakalarda emniyet ve
saglik ile ilgili tedbirleri almak ve aldirmak.

c) Basketbol ile ilgili idareci, antrenér, teknik eleman, hakem, teknik komiser, basketbolcu,
masor ve benzeri elemanlarin egitilmesi ic¢in gerekli diizenlemeleri yapmak, bu elemanlarin
gelismesi i¢in her tiirli tedbiri almak, sosyal giivenlik haklarini saglamak, bunlarin kuliip degistirme
ve c¢aligmalar ile ilgili usul ve esaslari, diizenlemeleri yapmak, statii ve talimatlar1 hazirlamak ve
uygulamak.

¢) Disiplin sugu isleyen kuliip, spor dali ile ilgili faaliyetlerde bulunan kurulus, sporcu,
hakem, antrendr, teknik direktor, yonetici ve gorevli diger kisilerle ilgili olay ve fiilleri incelemek,
gerekli belge ve kanitlarla beraber bu kisileri disiplin kuruluna sevk etmek.

d) Kuliiplerin, basketbol dali kurmak i¢in yapacaklar1 bagvurulari karara baglamak, bununla
ilgili faaliyet ve taahhiitleri denetlemek, ilkeleri tespit etmek.

e) Basketbol faaliyetlerini yurt sathinda yaymak ve sevdirmek i¢in belirleyecegi illerde egitim
merkezleri agmak, sahalar, salonlar insa etmek ve ettirmek.

f) Sporda siddetin 6nlenmesi i¢in gerekli tedbirleri almak ve aldirmak.

g) Basketbol ekipmanlari, malzemeleri ve tesisleri ile ilgili uluslararasi kurallara uygun
standartlar hazirlamak, bunlarla ilgili talimatlar hazirlamak ve uygulanmasini saglamak.

g) Basketbol takimlarini, sporcularini ve calistiricilarimi 6diillendirmek, bu konularla ilgili
statli ve talimat hazirlamak ve uygulamak.

h) Federasyonun gorevlerini yiiriitmek ve faaliyetlerini diizenlemek amaciyla; merkez teskilati
ve il temsilciliklerinde gorevlendirilecek kamu gorevlileri disinda kalan idari ve teknik personelin
sayisini, bu personelle birlikte profesyonel olarak istihdam edilecek gorevlilerin sézlesme
icretlerini ve sosyal haklarmi, gerekli goriilen kurul {iyelerinin fazla mesailerini, yolluk ve
yevmiyelerini tespit etmek.

1) Satin alma, sponsorluk, televizyon yayinlar1 ve gerekli goriilen diger konularda talimatlar
hazirlamak ve uygulamak.

1) Basketbolun tiim {iilke ¢capinda yonetimi i¢in il temsilcileri, il diizenleme kurulu, il hakem
kurulu ve benzeri temsilci ve kurullarla ilgili talimatlar hazirlamak ve uygulamak.

J) Genel kurula, yapilmasi gerekli miisabaka, egitim ve saglik ile ilgili tesislere iliskin
projeleri sunmak ve onay alarak gerekli yatirimlar1 yapmak veya yaptirmak.

k) Federasyon faaliyetleri ile ilgili olarak tesis kiralamak, isletmek, islettirmek ve basketbol
faaliyetlerinin her tiirlii arag, gerec, malzeme ve benzeri ihtiyaglarini karsilamak.

I) Federasyonun il temsilciliklerini kurmak.
m) Basketbol konusunda uluslararasi organizasyonlarla iliski kurmak ve {iye olmak.

n) Basketbol ile ilgili televizyon, radyo, basili eser ve yayinlar ile her tiirlii reklam konusunda
ticari ve mali haklar1 diizenlemek, bunlar1 denetlemek, gerektiginde bu yayinlara yaptirim
uygulamak.



o) Basketbol faaliyetlerinin yiiriitiilmesine katkida bulunmak {iizere basketbol liglerine ve
Milli Takimlara sponsorlar bulmak, bu sponsorlarla igbirligi yapmak.

0) Basketbol faaliyetlerinin yliriitilmesine katkida bulunmak icin basketbol liglerinin isim
haklarin1 pazarlamak.

p) Baskan tarafindan teklif edilen yan kurullari onaylamak.
r) Genel kurul toplant1 hazirliklarint yapmak.

s) Biitceyi ve faaliyet programlarini hazirlamak, gerekirse genel kuruldan alacagi yetki ile
biitce programlari arasinda 6denek aktarmasi yapmak.

s) Genel kuruldan aldigi yetki dogrultusunda profesyonel sube kurulmasi igin Genel
Miidiirlige miiracaat etmek.

t) Ilgili mevzuat ve genel kurul kararlariyla verilen gorevleri yapmak ve bu konularla ilgili
diizenleme yapmak.

(2) Federasyonun calisma usul ve esaslart yonetim kurulu tarafindan hazirlanan talimatla
belirlenir.

Yonetim kurulu toplantilar

MADDE 13 — (1) Yonetim kurulu, en az ayda bir kez, Baskan tarafindan belirlenen giindemi
goriismek iizere iiye tam sayisinin salt cogunluguyla toplanir. Uyelerin 6nerecegi konular giindeme
eklenir.

(2) Kararlar, toplantiya katilanlarin salt gogunlugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde Bagkanin
kulland1g1 oy yoniinde ¢cogunluk saglanmis sayilir.

(3) Mazeretsiz olarak; iist liste iki toplantiya veya bir yil i¢inde aralikli olarak dort toplantiya
katilmayanin iyeligi sona erer. Eksik liye sayis1 yonetim kurulu tarafindan yedek iiyelerden
tamamlanir.

(4) Mazeretler yazili olarak, sebepleri ile birlikte toplant1 saatinden 6nce Baskana bildirilir.
Mazeretin gegerliligine yonetim kurulu karar verir.

(5) Genel Sekreter yonetim kurulu toplantilarina istirak eder ve Federasyonun idari islemleri
hakkinda yonetim kuruluna bilgi verir, raportdr olarak kararlar1 yazar ve imzalar, ancak oy
kullanma hakk1 yoktur.

(6) Kararlar, noter tasdikli karar defterine yazilir ve imzalanir. Alinan kararlar Bagkan
tarafindan uygulanir.

Denetim kurulu

MADDE 14 — (1) Denetim kurulu, Genel Miidiirliik tarafindan gorevlendirilecek ii¢ iiyenin
yani sira, genel kurulca dort yil icin secilen ve mali konularda ihtisas sahibi olan iki asil ve iki
yedek tiyeden olusur.

(2) Denetim Kurulu asil ve yedek iiyelerinde, 9 uncu maddenin birinci fikrasinda belirtilen
sartlar aranir ve secilmeleri durumunda 9 uncu maddenin figiincii fikrasinin (a), (b), (c) ve (¢)
bentlerinde belirtilen belgeler istenir.



(3) Asil tiyeler kendi aralarindan bir baskan, bir baskan vekili ve bir raportor secerler. Kurul,
baskan tarafindan gerektigi zamanlarda toplantiya ¢agrilarak ¢alismalarini yiiriitiir. Kurul kararlar
cogunluk ile alinir. Karara katilmayan {iye gerekgesini Genel Kurula yazili bir rapor ile sunmak
zorundadir.

(4) Kurul gorevinde bagimsizdir. Uyeler istifa etmedikce veya ¢ekilmis sayilmadik¢a
gorevlerinden alinamaz, yerlerine yenisi gorevlendirilemez. Asil liyelerin 6liim veya istifas1 halinde
bosalan tiyelige kalan siireyi tamamlamak iizere siras1 gelen yedek iiye bagkan tarafindan ¢agrilarak
kurul tamamlanir.

(5) Mazeretsiz olarak iist iiste iki toplantiya veya iki yil icinde aralikli olarak dort toplantiya
katilmayan iiyenin iiyeligi diiser. Uye mazeretlerini sebepleriyle birlikte yazili olarak toplanti
saatinden en geg bir saat dnce Bagkana bildirir. Mazeretin kabuliine o toplantidaki kurul iiyelerince
karar verilir.

Denetim kurulunun gorevleri

MADDE 15 — (1) Denetim kurulu, Federasyonun mali iglemlerinin mevzuata, belge ve
kararlara uygun olup olmadigini1 genel kurul adina denetler. Her mali genel kurul i¢in yillik esasa
gore hazirlayacagi denetleme raporunu, genel kurulun onayina sunar. Denetim kurulu, is ve islemler
hususunda Yonetim kuruluna uyarilarda bulunabilir. Kurul gerek gérmesi durumunda uzman
bilirkisilerden yararlanabilir. Bilirkisilere verilecek ticret, Denetim kurulunun teklifi {izerine
Yonetim kurulunca belirlenir ve Federasyon tarafindan karsilanir.

(2) Kurul, denetimleri yerine getirirken, Federasyon gorevlileri kendilerinden istenen bilgi ve
belgeleri vermek zorundadir.

Disiplin kurulu

MADDE 16 — (1) Disiplin kurulu, dort yil i¢in genel kurul tarafindan segilen bes asil, ii¢
yedek iiyeden olusur. Asil iiyelerden en az ii¢ kisinin, yedek tliyelerden de en az iki kisinin hukukg¢u
olmasi gerekir. Asil iiyeler kendi aralarindan bir baskan vekili ve bir raportor segerler.

(2) Disiplin Kurulu asil ve yedek tiyelerinde, 9 uncu maddenin birinci fikrasinda belirtilen
sartlar aranir ve secilmeleri durumunda 9 uncu maddenin {igiincii fikrasinin (a), (b), (c) ve (¢)
bentlerinde belirtilen belgeler istenir.

(3) Kurul, gorevlerinde ve kararlarinda bagimsizdir. Uyeler istifa etmedik¢e veya ¢ekilmis
sayllmadik¢a gorevlerinden alinamaz ve yerlerine yenisi gorevlendirilemez. Asil iiyelerin 6lim
veya istifasi halinde kalan siireyi tamamlamak iizere bosalan iiyelige siras1 gelen yedek iiye, bagkan
tarafindan cagrilarak kurul tamamlanir.

(4) Disiplin Kurulu baskan tarafindan gerekli goriildiigii durumlarda toplantiya ¢agrilir. Kurul,
en az ii¢ liyenin katilimi ile toplanir. Kurul, kararlarini ¢cogunlukla alir. Oylarin esitligi durumunda
baskanin kullandig1 oy yoniinde ¢ogunluk saglanmis sayilir.

(5) Disiplin kurulu, Federasyonun faaliyet programinda yer alan veya kurum ve kuruluslarca,
Federasyondan izin alinmak suretiyle, diizenlenen yaris ve faaliyetlerde; kuliip, Federasyona bagli
spor dallar1 ile ilgili faaliyette bulunan kurulus, sporcu, hakem, antrenér, 6gretici, menajer, yonetici
ve gorevli diger kisilerin spor ahlaki ve disiplinine aykir1 davranislarina iligkin disiplin islerine
bakar. Disiplin sugunu olusturan fiiller ile bu fiillere verilecek cezalara iligkin hususlar yonetim



kurulunca ¢ikarilacak talimat ile diizenlenir. Disiplin kurulu; yonetim kurulu ve/veya ilgili birimler
tarafindan kendisine iletilen her tiirli disiplin konularii gerekli bilgi ve belgeleri toplamak sureti
ile en kisa siirede sonuglandirir.

(6) Disiplin Kurulu tarafindan; ihtar, miisabakadan men, hak mahrumiyeti, para cezasi,
seyircisiz oynama, saha kapatma, tescil iptali, puan azaltma ve ligden ihra¢ ve benzeri disiplin
cezalar verilir.

Onur kurulu ve onursal baskanhk

MADDE 17 — (1) Tiirk basketboluna en iist diizeyde hizmet etmis ve emegi ge¢mis kisiler
arasindan segilecek iiyelerin yer alacagi onur kurulu kurulur.

(2) En az iki tam donem Federasyon Baskanligi yapanlara, gorevleri sona erdikten sonra
onursal baskan unvani verilir.

(3) Onur Kurulu ve onursal bagkanlikla ilgili diger hususlar talimatla belirlenir.
Yan kurullar

MADDE 18 — (1) Federasyon yan kurullarinin olusumu, gorev ve yetkileri ile calisma usul ve
esaslar1 yonetim kurulu tarafindan hazirlanan talimatlarla belirlenir.

Genel sekreterlik

MADDE 19 - (1) Genel sekreter en az dort yillik yiiksekokul mezunu kisiler arasindan
gorevlendirilir. Federasyonca gorevlendirilecek olan genel sekreterin kamu veya 6zel sektorde en az
on yil is deneyimi olmasi, Genel Miidiirlik¢e gorevlendirilecek olanlarin ise genel sekreter
kadrosunda bulunmasi sarttir. Lisansiistii egitimde gegen siireler genel sekreter i¢in aranan is
deneyimi olarak kabul edilir.

(2) Genel sekreter, tiim idari ve teknik personelin amiridir.

(3) Genel sekreter Federasyonun her tiirlii idari is ve islemlerini yapmakla yetkili ve
sorumludur. Bu kapsamda;

a) Federasyon Baskani adina ulusal veya uluslararasi federasyonlar, kamu kurum ve
kuruluslar ile yazigmalar1 yapar, il miidiirligii ile koordinasyonu saglar.

b) Federasyonun harcama talimatlarina gore gerekli islemleri yapar, evraki diizenler ve 6deme
asamasima getirir. Odeme evrakinda Baskan veya baskanmn yetki verdigi baskan vekillerinin
imzasinin yani sira genel sekreterin imzasinin bulunmasi zorunludur.

c¢) Federasyonun taginir ve tasinmaz mal kayitlarinin tutulmasini saglar.
Federasyon il temsilciligi

MADDE 20 — (1) Federasyonun yurt i¢i baglantisin1 saglamak tizere yonetim kurulu karari ile
illerde Federasyon temsilcilikleri kurulabilir.

(2) Federasyon il temsilcileri, Federasyon Baskaninin teklifi ve Genel Miidiiriin onayi ile
gorevlendirilir. Federasyon il temsilcisinin gorev siiresi, Bagkanin gorev siiresi kadardir.

(3) Federasyon Yonetim Kurulu tarafindan il temsilcilerinin bazilar1 ayn1 zamanda bolge
temsilcisi olarak gorevlendirilebilir.



(4) Federasyon il temsilcisi, Federasyon ile il midiirligii arasindaki koordinasyonu saglar.
Federasyon adina yaptig1 islemler hakkinda il miidiirliigiine ve Federasyona bilgi verir. Federasyon
il temsilcileri, il miidiirliigii ya da Federasyonca temin edilecek biirolarda gorev yapar.

(5) Federasyon hizmet ve faaliyetlerini yerine getirmeyen, il miidiirligli ve Federasyonla
koordinasyon saglamayan Federasyon il temsilcileri, Federasyon Bagkaninin teklifi ve Genel
Miidiiriin onay1 ile gérevden alinir.

UCUNCU BOLUM
Genel Kurul Toplantilar1 ve Se¢im Tsleri
Genel kurul toplantilar:
MADDE 21 - (1) Genel kurul; olagan, olaganiistii ve mali genel kurul toplantilarindan olusur.

a) Olagan genel kurul, dort yilda bir, yaz olimpiyat oyunlarinin bitiminden itibaren en geg li¢
ay icerisinde yonetim kurulunca belirlenen tarihte yapilir.

b) Olaganiistii genel kurul;

1) Sportif Degerlendirme ve Gelistirme Kurulu raporlarinda yeterli diizeyde goriillmeyen veya
yapilan denetim sonucu gorev basinda kalmasinda sakinca goriilen Federasyon Baskani ve yonetim
kurulu tiyeleri hakkinda Bakanin istemi iizerine karar almak iizere,

2) Federasyon yonetim kurulunun karart ile,

3) Son yapilan genel kurul toplantisinda delege olanlarin en az ylizde 40’1nin noter kanali ile
yaptig1 yazili miiracaat iizerine,

4) Federasyon Baskanimn istifasi, baskan olma sartlarindan herhangi birisini kaybetmesi,
oliimii veya yonetim kurulu asil ve yedek toplam iiye sayisinin yedi tiyenin altina diismesi halinde,

olaganiistii toplanir.

c) Mali genel kurul; se¢imli olagan genel kurul ile birlikte, secimli genel kurulun olmadig:
yillarda ise iki yilda bir ekim veya kasim aylar icerisinde yonetim kurulunca belirlenen tarihte
yapilir.

(2) Son yapilan genel kurul toplantisinda delege olanlarin noter kanali ile yapacaklari
olaganiistii genel kurul ¢agrilarinda ilk miiracaat ile son miiracaat arasindaki siire 60 giinii gecemez.

(3) Mali genel kurulda ibra edilmeyen veya birinci fikranin (b) bendinde belirtilen hallerde,
baskan ve yonetim kurulu iiyelerinin yerine kalan siireyi tamamlamak iizere en ge¢ altmis giin
icerisinde secimli olaganiistii genel kurul toplanir. Ancak birinci fikranin (b) bendinin (2) ve (3)
numarali alt bentlerinde belirtilen hallerde, son toplanti tarihinden itibaren alti ay gegmeden veya
olimpiyat oyunlarinin yapilmasina alt1 aydan az siire kalmis ise olaganiistii genel kurul toplantisi
yapilamaz.

(4) Genel Midiirliik, genel kurul toplantilarinda gozlemci bulundurur. Gozlemci genel kurul
baskanlik divaninda yer alir. G6zlemcinin yol giderleri Federasyon tarafindan karsilanir. G6zlemci,
genel kurul caligmalarinin Kanun ile diger ilgili mevzuata uygun olarak yapilip yapilmadigini
denetleyerek, raporunu en ge¢ on bes giin icerisinde, Bakana sunulmak {izere, Genel Miidiirliige



verir. Genel Midiirliik, gézlemci raporunun verildigi, ilgililer ise genel kurulun yapildig: tarihten
itibaren otuz giin igerisinde asliye hukuk mahkemesinde genel kurul toplantisinin iptalini isteyebilir.

(5) Olagan ve olaganiistii genel kurullarin bu maddede ongoériilen siire ve esaslara uygun
olarak yapilmamasi halinde genel kurul Tahkim Kurulunca olusturulacak ¢ kisilik komisyon
marifetiyle altmig giin icerisinde yapilir. Federasyon Bagkani ve yonetim kurulu tiyeleri hakkinda
mevzuata uymamaktan dolay idari ve adli islem baslatilir.

Genel kurulun toplantiya ¢agrilmasi

MADDE 22 — (1) Genel kurul toplantilar1 Federasyonun merkezi olan Ankara’da yapilir.
Genel kurul toplantilart ile ilgili her tiirli islem yonetim kurulunca yapilir. Genel kurul ¢agrisi ve
giindemi, toplant1 tarihinden en az otuz giin dnce; faaliyet raporu, denetim kurulu raporu ile biitgce
tasarisi ise en az on bes giin dnce Federasyonun ve Genel Miidiirliiglin internet sitesinde liyelere
ilan edilir.

(2) Genel kurul baskanlik divani olusuncaya kadar yonetim kurulunun genel Kkurul
islemleriyle ilgili kararlarina karg1 Tahkim Kuruluna bagvurulabilir.

(3) Genel kurul kararmin alinmasindan sonra Federasyon, ilan tarihinde genel kurula katilma
hakki bulunan iiyelerden delegelerini ve delegelere ait bilgileri talep eder. Kuliipler ile ilgili kurum
ve kuruluslar, Federasyon tarafindan yapilan duyuru ya da tebligat1 takip eden en gec bes giin
icerisinde genel kurulda kendilerini temsil edecek delege listesini ve bilgilerini Federasyona
bildirmek zorundadir.

(4) Delege listesi genel kurul tarihinden en az otuz giin 6nce Federasyonun ve Genel
Midiirliigiin internet sitesinde ilan edilir. Federasyon tarafindan hazirlanacak genel kurul delege
listesinde delegelerin ad1 ve soyadi ile temsil ettigi kurum ve kurulus belirtilir.

(5) Hazirlanan delege listesine, ilan tarihinden itibaren on giin igerisinde itiraz edilebilir.
Delege listesine itiraz, yonetim kurulunca itiraz siliresinin bitiminden itibaren iki gilin igerisinde
karara baglanir. Bu karara kars1 iki giin igerisinde Tahkim Kuruluna itiraz edilebilir. Tahkim Kurulu
itirazin kendisine ulastig1 tarihten itibaren bes giin icerisinde bu itiraz1 kesin olarak karara baglar.

Genel kurulun agilmasi

MADDE 23 - (1) Genel kurul delegeleri, delegelik belgesini almak ve delege listesini
imzalamak zorundadir.

(2) Genel kurul; liye tam sayisinin salt gogunlugu ile toplanir ve katilanlarin salt cogunlugu ile
karar alir. Se¢imde en fazla oyu alan aday ve bu adaym listesi secilmis sayilir. Ilk toplantida
cogunluk saglanamamasi halinde, takip eden giinde cogunluk aranmaksizin toplanir. Ancak,
toplantiya katilanlarin sayisi secimle belirlenen kurullarin asil iiye sayisinin iki katindan asagi
olamaz.

(3) Federasyon Baskani veya onun gorevlendirecegi baskan vekili veya asbaskan ya da
yonetim kurulu {iyesinin, genel kurul delege listesini incelemesi ve katilanlarin sayisini belirlemesi
ile genel kurul toplantis1 i¢in aranan ¢ogunlugun bulunup bulunmadig tespit edilir.



(4) Genel kurul toplantis1 Federasyon Baskaninin veya goérevlendirecegi baskan vekili veya
asbaskan ya da yonetim kurulu iiyesinin konusmasi ile acilir. Daha sonra genel kurul, divan
kurulunu olusturur.

Divan kurulu ve gorevleri

MADDE 24 — (1) Genel kurul divani bir baskan, bir bagskan yardimcisi, bir yazman liyeden
olusur. Ayrica genel kurulca liyeleri arsindan se¢im islerinde gorev yapacak iki sandik gorevlisi
secilir. Divan kurulunun secimi iiyelerin agik oyu ile yapilir. Ancak, divan kurulu i¢in birden fazla
liste teklif edilmesi durumunda genel kurul karari ile divan kurulunun se¢imi gizli oylama ile
yapilabilir. Divan kurulu baskan ve {iyelerinin genel kurul {iyesi olmas1 zorunludur.

(2) Divan Kurulu, bu Ana Statii ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde ve giindem
maddelerine gore toplantinin yiiriitiilmesini saglamakla gorevli ve yetkilidir.

(3) Divan Kurulu olustuktan sonra genel kurul ile ilgili her tiirlii itiraz, divan kurulunca karara
baglanir.

(4) Divan Kurulu, goériismelerin diizenini bozan delegelere uyarma cezasi verebilecegi gibi
diizeni siirekli olarak bozan delegeler hakkinda toplantidan ¢ikarma karari alinmasi igin, genel
kurula bagvurabilir. Genel kurulun oy ¢okluguyla aldig1 karar sonucu toplantidan ¢ikarilan delege,
toplant1 siiresince salonda bulunamaz, oylamaya katilamaz.

Genel kurul giindemi

MADDE 25 - (1) Genel kurul giindemi, yonetim kurulunca belirlenir ve toplant1 tarihinden
en az otuz giin 6nce Federasyonun ve Genel Miidiirliiglin internet sitesinde tiyelere duyurulur.

(2) Genel kurul giindeminde; acilig, divan kurulu se¢imi, mali rapor ile faaliyet ve denetim
raporlarmin goriisiilerek kabulii ile yonetim kurulunun ibra edilmesi, yeni déneme ait biit¢enin
gorlisiiliip onaylanmasi, se¢im maddesi ile ihtiyac halinde diger hususlar yer alir.

(3) Mali genel kurul giindeminde se¢im disindaki hususlar yer alir ve bu genel kurulda bir
onceki donemin biit¢esi goriisiilerek karara baglanir, i¢inde bulunulan yilin biitgesi iizerinde
diizenleme yapilir ve bir sonraki donemin biitcesi onaylanir. Mali genel kurulda, ana statii
degisiklikleri ile Federasyonun is ve isleyisine iliskin diger konular da goriisiilerek karara
baglanabilir.

(4) Olaganiistii genel kurulda, ilanda belirtilen hususlar disinda baska bir husus goriisiilemez.

(5) En az on genel kurul iiyesinin imzasiyla Ana Statiiye aykir1 olmayan ve giindeme ilave
edilmek istenen maddeler i¢in yazili olarak bagvuru yapilabilir ve agik oylama sonucu salt ¢ogunluk
ile kabul edilen 6neriler glindeme eklenir.

Genel kurul oturumu ve goriismeler

MADDE 26 — (1) Divan kurulu, secildikten ve yerini aldiktan sonra divan bagkani, ilanda yer
alan giindemi genel kurula agiklar, oya sunar ve giindem maddelerinin goriisiilmesine geger.

(2) S6z almak isteyen delegelere yazilma sirasina gore soz verilir. Federasyon kurullarinin
sozciileri ile usul hakkinda s6z almak isteyenlere oncelik taninir.



(3) Konugma siiresi, genel kurula katilan delegelerden onunun yazili istegi lizerine yapilacak
acik oylama ile goriisme agilmaksizin sinirlandirilabilir.

(4) Genel kurulda, delegelerin Federasyon is ve iglemlerine iligkin sorularini, yonetim kurulu
veya denetim kurulu sozciileri yanitlamakla ylikiimliidiir.

(5) Gilindem maddelerine iliskin goriisme yeterliligi teklifi, tic delegenin bu konu ile ilgili
goriislerini belirtmesinden sonra verilebilir. S6z konusu teklif, daha 6nce bu konuyla ilgili s6z almis
kigilerin adlarinin okunmasi ve s6z haklarmin sakli bulundugunun agiklanmasi suretiyle, teklif
lehine ya da aleyhine konusacak birer kisiye soz verildikten sonra oylamaya acilir ve oylama
sonucuna gore karar verilir. Karara baglanan konular {izerinde yeniden goriisme agilamaz.

(6) Genel kurulda, goriisme yeterliligi, biitce ve Ana Statii degisiklikleriyle ilgili tekliflerin
yazili olarak yapilmasi1 zorunludur.

(7) Divan baskani, giindem maddeleri goriisiilirken ya da oylama yapilirken diislincesini
aciklayamaz. Konusma yapmak isterse siraya girer ve sirast gelince yerini bagkan yardimcisina
birakarak diislincelerini agiklar. Divan baskani, hakkinda diisiincesini agikladigr glindem
maddesinin goriigiilmesi tamamlaninca yerine gegebilir.

Secim isleri

MADDE 27 - (1) Federasyon, baskanlik i¢in bagvuran adaylarin listesini ve genel kurul
delegelerinin teklif yazilarini divan baskanligina iletir. Baskan adaylari, yonetim, denetim ve
disiplin kurulu asil ve yedek iiye listelerini divan kuruluna yazili olarak teslim ederler.

(2) Oylamada, baskan adaylar1 ve onerdikleri kurul listeleri blok olarak oylanir. Kurullara
miinferit olarak aday olunmaz, oylanan listelerde ¢izme, eksiltme veya ekleme yapilmaz.

(3) Divan bagkani, istekleri halinde bagkan adaylarina genel kurula hitap etmeleri i¢in ad
¢cekme suretiyle tespit edecegi sirayla soz hakki verir. Bagkan adaylarmin konusma siiresi aday
sayis1 dikkate alinarak divan kurulu tarafindan belirlenerek oylamaya sunulur.

(4) Baskan adaylari, divan bagkanina her sandik basinda gorevlendirilmek {iizere aday
olmayan gozlemci ismi bildirebilir.

(5) Divan bagkani, baskan adaylar1 tarafindan kendisine teslim edilen oy listelerini basvuru
sirasina gore oy verme kabinlerine koydurur.

(6) Sec¢imler tek liste halinde gizli oy ve agik tasnif seklinde yapilir. Genel kurul delegeleri,
genel kurul listesindeki siralara gore gorevlilerden mihiirlii zarfi imza karsiligr alir ve hazir
bulundurulan yeterli sayidaki sandiklarda oylarmi kullanir. Adaylara ait oy pusulalart oy
kullanilacak kabinde bulundurulur. Delege hangi aday ve listesine oy vermek istiyor ise kabindeki
“evet” miihriinii basar ve oy listelerinden tercih ettigini zarfa koyarak sandiga atar. Genel kurul oy
kullanim listesini imzalayarak oyunu kullanmis olur. Oy pusulasina isim veya herhangi bir isaret
konulmaz. Zarfin1 kaybeden veya bagka bir sekilde elinden ¢ikaran delegeye yeni zarf verilmez.

(7) Genel kurula katilan tiim delegelerin oylarini kullanmasi veya oy kullanma siiresinin sona
ermesinden sonra sandiklar kapatilir. Sandiklar divan bagkaninin denetim ve gozetiminde aday ve
gbzlemcilerin huzurunda acilir. Sandiklardan ¢ikan zarf sayisinin, oy kullanan iiye sayisi ile esit
olup olmadig tespit edilir ve fazla zarflar acilmadan iptal edilir.



(8) Oylarn tasnifinde listeler sayilir. Bir zarfin i¢cinden ayni listeden birden fazla ¢ikmasi
durumunda, bunlardan biri gegerli sayilir ve tek oy olarak hesaplanir. Bir zarfin i¢inden degisik iki
liste cikmas1 durumunda, bunlar iptal edilir ve oy gecersiz sayilir.

(9) Secimde en yiiksek oyu alan baskan aday1 ve bu adayin listesi secilmis sayilir. Oylarin esit
¢ikmasi halinde ayn1 giin genel kurulda ¢ogunluk aranmaksizin ikinci bir oylama yapilir. Ancak bu
toplantiya katilanlarin sayis1 secimle belirlenen kurullarin tiye sayisinin iki katindan asagi olamaz.
Bu oylamada da esitlik bozulmaz ise, bagkan ve secimle goreve gelen kurullar kura ile belirlenir.

(10) Divan bagkani, se¢im sonuglarini oy ¢ogunluguna ve oy sirasina gore genel kurul
iiyelerine agiklar.

(11) Genel kurul toplant:1 tutanaklar1 divan kurulu tarafindan tutulur ve toplant1 tutanaklarinin
her bir sayfasi toplant1 sonunda divan baskani ile divan kurulu tiyeleri tarafindan birlikte imzalanir.
Glindemdeki biitiin maddelerin goriisiilmesi ve karara baglanmasindan sonra divan bagkani
toplantiy1 bir konusma ile kapatir.

(12) Tutanaklar, genel kurul toplantisinin kapanisini takiben en ge¢ yirmi dort saat icerisinde
Federasyona teslim edilir ve bunlarin bir kopyasi da ayni siire igerisinde Genel Miidiirlitkk
gbzlemcisine verilir. Federasyona teslim edilen tutanaklar, teslimden itibaren en geg¢ kirk sekiz saat
icerisinde Federasyonun internet sitesinde yayinlanir.

DORDUNCU BOLUM
Mali Hiikiimler ile Denetim ve Disiplin Islemleri
Federasyonun biitcesi

MADDE 28 — (1) Federasyonun biitgesi, yonetim kurulu tarafindan her bir mali yila gore ve
iki y1l i¢in diizenlenerek genel kurulun onayindan sonra uygulamaya konulur. Federasyonun mali
yili 1 Ocak-31 Aralik arasidir.

(2) Biitgede; Federasyonun her tiirlii gelirleri ve yapilacak faaliyetler i¢in ayrilacak 6denekler,
personel giderleri, kurullarin masraflari, yonetim ve hizmet giderleri ile diger giderler gosterilir.

(3) Federasyon Baskani, biitcede belirtilen esaslar i¢inde tahsilat ve harcamalar yapmaya
yetkilidir. Federasyon Baskani bu yetkisini smirlarint belirlemek kaydiyla ve yonetim kurulu
karariyla baskan vekiline devredebilir.

(4) Odeme evrakinda baskan veya baskan vekilinin imzasinin yam sira genel sekreterin
imzasinin bulunmasi zorunludur.

Federasyonun gelirleri
MADDE 29 — (1) Federasyonun gelirleri sunlardir:
a) Genel Miidiirliik biitcesinden alinacak pay.

b) Genel Miidiirliik biitcesinden altyap1 ve egitimine iliskin projelerin desteklenmesi igin
aktarilacak kaynak.

c¢) Kuliiplerin televizyon ve radyodan yapilacak miisabaka yayinlarindan ve her tiirlii basin ve
yayin organlari ile yapacaklar1 sézlesmelerden elde ettikleri gelirlerin %10’u ile milli ve temsili
miisabakalarin televizyon, radyo ve internetten yayinlanmasindan elde edilecek gelirler.



¢) Kuliiplerin yapacaklar1 6zel ve resmi uluslararasi temaslarin yaymi igin verilecek yetki
belgesi gelirleri.

d) Kuliip tescil iicretleri ve kuliiplerden alinacak liglere katilim bedelleri.

e) Yerli ve yabanci sporcular ile yapilacak s6zlesmelerden alinacak pay.

f) Kuliiplerin, oynadiklar1 miisabaka hasilatlarindan alinacak pay.

g) Her tiirli sponsorluk, reklam, hediyelik esya satislar1 ve isim hakk1 gelirleri.

&) Lisans tescil, vize, aktarma, aidat, katilim pay1 ve benzeri gelirler.

h) Her tiirlii milli miisabaka gelirleri.

1) Bagvuru harglari ve alt yap1 katki paylart.

1) Adaylik bagvuru ticretleri, itiraz bedelleri ve disiplin ceza gelirleri.

j) Malvarlig1 gelirleri, bu degerlerin kira, isletme, devir, temlik ve satisindan elde edilen gelir.
k) Tlgili kurum ve kuruluslardan saglanacak gelirler, bagis ve yardimlar.

1) Organize edilecek turnuvalar, kurslar, egitim klinikleri, kamplar ve basketbol okullarindan
elde edilecek gelirler.

m) Faiz gelirleri.
n) Diger gelirler.

(2) Federasyonun tiim gelirleri katma deger vergisi harig, her tiirlii vergi, resim ve harctan
muaftir.

(3) Federasyonun mallar1 Devlet mal1 hiikkmiindedir, haczedilemez.
Federasyonun giderleri

MADDE 30 — (1) Federasyon, yillik biitce esasina gore biitcesini hazirlar; bu Ana Statii ve
ilgili diger mevzuat geregi kendisine verilen gorevleri yerine getirebilmek i¢in Ana Statii hiikiimleri
cercevesinde gerekli biitliin harcamalar1 yapar.

(2) Federasyon; ihtiyact olan ve amacina uygun her tirlii menkul ve gayrimenkul mallar
biitce esaslar1 dahilinde almaya, satmaya, kiralamaya, kiraya vermeye, isletmeye, gayri menkulleri
iizerinde ipotek ve her tiirli hak ve miikellefiyetler tesis etmeye ve bagis kabuliine, nakitlerini
yonetim kurulunun kararlar1 dogrultusunda degerlendirmeye yetkilidir.

(3) Biitce ile ilgili harcamalar, yonetim kurulunca hazirlanip genel kurulca kabul edilen biitce
talimatinda belirtilir.

(4) Harcamalarin;

a) Bu Ana Statiide belirtilen Federasyonun ve yonetim kurulunun gorevleri gergevesinde
zorunlu ya da yararl olan 1§ ve islemler i¢in yapilmis olmasi,

b) Isin mahiyetine ve Federasyonun ihtiyaglarina uygun olmast,

c) Federasyonun gelirleri ile tedbirli ve basiretli yonetim ilkeleri, objektif ve iy1 niyet kurallar
kapsaminda orantili olmasi,



gerekir.
Muhasebe ve raporlama sistemi

MADDE 31 - (1) Federasyonda tek diizen muhasebe sistemine ve bilango esasina gore kayit
tutulur.

(2) Muhasebe islemlerinin gecerli olan belgelere dayandirilmasi zorunludur. Kayit, denetim,
kontrol ve takip agisindan 4/1/1961 tarihli ve 213 sayili1 Vergi Usul Kanununda belirlenmis standart
belge, rapor ve defterler kullanilir.

(3) Hesaplar takvim yili esasina gore tutulur. Gelir ve giderler tahakkuk ettirildikleri yilin
hesaplarinda gosterilir. Ancak Federasyon, mali genel kurul tarihlerini de esas alarak ve ihtiyari bir
sekilde muhasebe raporlamalarini yapabilir. Bu ihtiyari raporlarin hazirlanmis olmasi, takvim yilina
gore kayit ve raporlama yapilmasini engellemez.

(4) Genel Midirlik tarafindan yapilan yardimlarin izlenmesi ve spor politikalarina yon
verilebilmesi icin; Federasyona ait muhasebe kayitlari, Genel Miidiirliikte olusturulacak bir
merkezde belli bir otomasyon sisteminde toplu bir bigimde izlenebilir. Bu durumda Genel
Midiirlik¢e olusturulacak standart hesap planina uygun olarak kayitlarin diizenlenmesi ve
Federasyon muhasebe servisinin bu merkezle isbirligi i¢inde ¢calismasi zorunludur.

(5) Federasyon, muhasebe servisini kurmak ve bu serviste ¢alisan personeli kendi alaninda
egitmekle ylkimliidiir.

Denetim

MADDE 32 — (1) Federasyonun her tiirlii faaliyetinin denetimi; genel kurul, denetim kurulu
ve Bakan tarafindan gorevlendirilecek denetim elemanlarinca yapilir.

(2) Federasyon harcamalarinin yerindelik denetimi Federasyonun genel kurulu ve denetim
kurulunca, Genel Miidiirliikkge yapilan her tiirlii yardimlarin amaca uygunlugu ve denetimi ise Genel
Midiirliik¢e yapilir. Genel Miidiirliik tarafindan yapilan ayni ve nakdi yardimlarin amacina veya
mevzuata uygun olarak harcanmamasi halinde olusacak zarar, kusurlar1 bulunan Federasyon
Baskan1 ve yonetim kurulu iiyelerinden Genel Miidiirliikce tahsil edilir ve Genel Miidiirliik
biitcesine gelir kaydedilir. Ayrica sorumlular hakkinda su¢ duyurusunda bulunulur.

Disiplin islemleri

MADDE 33 — (1) Faaliyet programinda yer alan miisabaka ve faaliyetlerde; kuliipler,
faaliyette bulunan kuruluslar, sporcular, hakem, antrendr, menajer, yonetici ve gorevli diger
kisilerin spor ahlakina ve disiplinine aykir1 davraniglarina iligkin ceza islerine disiplin kurulu bakar.

(2) Kurum veya kuruluslarca federasyondan izin alinmak suretiyle diizenlenen miisabaka ve
faaliyetlerde faaliyete katilan kuruluslar, kuliipler, sporcular, hakem, antrendr, menajer, yonetici ve
gorevli diger kisilerin spor ahlakina ve disiplinine aykir1 davranislarina iliskin ceza isleri disiplin
yonergesi kapsaminda degerlendirilir.

(3) Federasyonun faaliyet programinda yer almayan il veya ilge miidiirliiglince diizenlenen
miisabaka ve faaliyetlerde; kuliipler, faaliyete katilan kuruluslar, sporcular, hakem, antrenor,
menajer, yonetici ve gorevli diger kisilerin spor ahlakina ve disiplinine aykir1 davranislarina iligkin
ceza isleri il veya il¢e ceza kurullar1 tarafindan yiirtitiiliir.



(4) Federasyon disiplin kurulunca verilen kararlara kars1 Tahkim Kuruluna itiraz edilebilir.

(5) 11 veya ilge ceza kurullar: tarafindan verilen cezalara karsi, 7/1/1993 tarihli ve 21458 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan Genglik ve Spor Genel Miidiirliigii Amatér Spor Dallart Ceza
Yonetmeligi hiikiimleri uyarinca, Genel Miidiirliik Ceza Kuruluna itiraz edilebilir.

(6) Tahkim Kurulu, Genel Miidiirliik ceza kurullari, Federasyonun disiplin kurulu ile il veya
ilce ceza kurullarinca verilecek cezalar, Genel Miidiirlik Merkez Ceza Kurulunda olusturulacak
sportif ceza kiitliigline kaydedilir.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Odiil ve sponsorluk

MADDE 34 — (1) Odiil ve sponsorluk islemleri Kanunun ek 3 iincii maddesi ile 13/9/2010
tarihli ve 2010/956 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan Spor Hizmet ve
Faaliyetlerinde Ustiin Basar1 Gosterenlerin Odiillendirilmesi Hakkinda Y®&netmelik ve 16/6/2004
tarihli ve 25494 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Genglik ve Spor Genel Miidiirliigli Sponsorluk
Yonetmeligi ¢ergevesinde yiiriitiiliir.

(2) Federasyon, Spor Hizmet ve Faaliyetlerinde Ustiin Basar1 Gosterenlerin Odiillendirilmesi
Hakkinda Yonetmelik kapsaminda yer almayan sporcu, kuliip ve antrendrler i¢in ¢ikaracag talimat
hiikiimlerine gore 6diil verebilir. Ancak bu durumda verilecek odiiller Genel Miidiirliik biitcesinden
ayrilacak pay ile alt yap1 ve egitime iliskin projelerin desteklenmesi igin aktarilacak kaynaktan ve
Spor Toto Teskilat Bagkanligindan saglanan reklam gelirlerinden karsilanamaz.

Fikri, sinai ve ticari haklar

MADDE 35 — (1) Federasyonun kullandig1 veya kullanacagi marka, logo ve benzeri tim fikri
ve sinai haklarin miilkiyeti ve kullanim hakki miinhasiran Federasyona aittir.

Yayinlarin diizenlenmesi

MADDE 36 — (1) Federasyon faaliyetleri kapsaminda basketbol miisabakalarinin televizyon,
radyo ve internet araciligi ile yayinlanmasina; s6z konusu yaymlarin diizenlenmesine ve
programlanmasina miinhasiran yonetim kurulu yetkilidir. Ulusal karsilagmalar sifreli yayimnlanamaz.

Kuliipler

MADDE 37 — (1) Federasyona bagl spor dallarinda faaliyet gosteren spor kuliipleri ve diger
spor kuliiplerinin spor dali subeleri, Federasyonun gorev alanina giren konularda Federasyona
baghdir. Spor kuliipleri gen¢lik hizmetleri ve spor il miidiirliigii tarafindan kayit ve tescil edilir.
Kuliipler, tescil edildikten sonra, brans tescili ve faaliyete katilim islemleri Federasyon mevzuatina
gore yapilir. Tescil edildikten sonra sorumluluklarini yerine getirmeyen kuliiplerin kayit ve tescil
islemleri iptal edilir. Bu kuliipler yarismalara katilamaz ve Federasyon genel kurulunda temsil
edilemezler.

(2) Federasyon; diizenlenen liglerin iilke genelinde en {ist diizeyde ilgi gérmesi ve gelismesi
amaciyla kuliiplerin katilacaklar1 liglere gore uymalar1 gerekli idari, mali esaslari, olusturulan lig
kurulunun da goriisiinii alarak hazirlar. Bu konuda gerekli standartlar1 belirler. Lig miisabakalarinin



en iyi sartlarda izlenebilmesi i¢in tesis standartlarini olusturur ve bu standartlara uygun tesislesme
icin kuliipleri tesvik eder ve gerektiginde yardimei olur.

(3) Bu konularla ilgili uygulanacak usul ve esaslar Federasyon tarafindan hazirlanan
talimatlarla belirlenir.

(4) Tescil iicreti her y1l yonetim kurulunca belirlenir.

Kuliiplerin devri ve sirketlesme

MADDE 38 — (1) Basketbol kuliipleri ile diger spor kuliiplerinin basketbol subeleri
kanunlarda belirtilen sekil ve esaslara gore kuracaklari veya kurmus olduklart anonim sirketlere
devredilebilir. Kuliiplerin sirketlesmesi halinde tescilli bulunduklar1 yerden baska bir yere nakilleri
yapilamaz.

(2) Devir yontemi ve devirde uyulmasi gereken esaslar Federasyon tarafindan hazirlanan
talimatla belirlenir.

Basketbol ligleri ve organizasyonu

MADDE 39 - (1) Basketbol kuliiplerinin katildig1 birinci, ikinci ve bolgesel olarak
diizenlenen liglerin yonetimi ve organizasyonu Federasyon tarafindan yiiriitiiliir.

(2) Erkekler ve kadimnlar basketbol liglerinin diizenlenmesine iligskin usul ve esaslar talimatla
belirlenir.

Alt diizenleyici islemler

MADDE 40 — (1) Bu Ana Statiiye dayanilarak hazirlanan diger alt diizenleyici iglemler,
Genel Miudiirliigiin internet sitesinde yayimlanir.

(2) Bu Ana Statii ve Federasyonun diger alt diizenleyici islemleri, Kanun ve Yonetmelik
hiikiimlerine aykir1 olamaz.

Yiiriirliikten kaldirilan ana stati

MADDE 41 — (1) 3/5/2005 tarihli ve 25804 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Tiirkiye
Basketbol Federasyonu Ana Statiisii yiiriirlitkten kaldirilmistir.

Yiiriirlik
MADDE 42 — (1) Bu Ana Statii yayim1 tarihinde yiirtirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 43 — (1) Bu Ana Statii hiikiimlerini Tiirkiye Basketbol Federasyonu Baskan1
yuritir.



